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DIARIO ELETRONICO DA JUSTICA FEDERAL DA 32 REGIAO
Edicdo n® 9/2011 - Sdo Paulo, quinta-feira, 13 de janeiro de 2011

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 32 REGIAO
PUBLICAGCOES JUDICIAIS

Subsecretaria da 12 Turma

Decisdo 777472011

APELAGAQ CIVEL N° 0008889-39.2009.4.03.6100/SP
2009.61.00.608889-

8/5P
RELATOR : Desembargador Federal JOHONSOM DI SALVO
APELANTE : Uniao Federal (FAZENDA NACIONAL)
ADVOGADO : MARLY MILOCA DA CAMARA GOUVEIA E AFONSO GRISI NETO
APELADO . ABIMAQ ASSOCIACAD BRASILEIRA_ DA IND/ DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS
ADVOGADO : CARLOS ANTONIOC PENA e outro
DECISAO

Mandado de seguranca impetrado em 13/04/2009 objetivando suspender a exigibilidade das contribuigbes sociais
incidentes sobre as verbas pagas pelo empragador ac empregado sobre o aviso prévio indenizado, inclusive o 13°
saldrio proporcional pelas empresas associadas a impetrante. Requer a restituicdo dos valores indevidamente
recelhidos desde a entrada em vigor do Decreto n° 6.727/2009,

A r. sentenca de fls. 140/142, concaedeu parcialmente a segurancga para declarar a inexigibilidade da incidéncia das
contribuicles previdencidrias incidentes sobre aviso prévio indenizado e décimo terceiro saldrio proporcional ao aviso
prévio. Ndo autorizou a restituigdo dos valores indevidamente recolhidos. Sentenga ndo submetida ao reexame

necessario.

Apelou a Uni8o requerendo a reforma da sentenga que reconheceu a ndo incidéncla de contribuicio previdencidria
sobre os valores pagos a titulo de aviso prévio indenizado (fls. 150/158).

Aberta vista ao Ministério Pidblico Federal houve parecer pelo improvimento do recurso da Unifio Federal e da
remessa oficial (fls. 179/185).

E o relatdrio.
Decido.
Dou porinterposta a remessa oficial, nos termos preconizados pelo artigo 14, § 12 da Lei n® 12.016/09.

© aviso prévio é a comunicacio de prazo por uma das partes que pretende rescindir, sem justa causa, o contrato de
trabatho por prazo indeterminado. Sua previsdo legal encontra-se no artigo 487 da Consolidagdo das Leis do

. Trabalho, cuja redacdo € a seguinte:

" Art. 487 - Nao havendo prazo estipulado, a parte que, sem justo motivo, quiser rescindir o contrato deverd avisar a

outra da sua resolucdoc com a antecedé&ncia minima de:

I - oito dias, se o pagamento for efetuado por semana ou tempo inferior; {(Redagdo dada pela Lei n® 1.530, de
26.12.1951)

I1 - trinta dias aos que perceberem por quinzena ou més, ou que tenham mais de 12 (doze) meses de servico na
empresa. {Redagdo dada pela Lei n® 1.530, de 26.12.1951)

§ 10 - A falta do aviso prévio por parte do empregador dd ao empregado o direito aos salarios correspondentes ao
prazo do aviso, garantida sempre a integracdo desse periodo no seu tempo de servigo.

§ 29 - A falta de aviso prévio por parte do empregado dé ac empregador o direito de descontar os salérios

correspondentes ao prazo respectivo.

No caso de rescisdo do contrato de trabalho, sem justa causa, por iniciativa do empregador, surgem duas
modalidades de aviso prévio: poderd o empregador optar pela concessdo do aviso prévio trabalhado ou indenizado,
sendo esta segunda hipdtese muito frequente nos dias atuais.

O chamado "aviso prévio indenizado” corresponde ao pagamento do equivalente a 30 dias trabalhados, feita pelo
empregador quando decide unilateralmente demitir o empregado sem justa causa e sem o cumprimento do aviso
prévio. Desse pagamento resulta também a proje¢do de 1/12 (um doze) aves de 139 saldrio indenizado e 1/12
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"avos de férias indenizadas previsto em lej, salvo maiores nimeros de dias de aviso e de avos que possam estar
assegurados por conta da convencio coletiva de trabalho.

 Discute-se no caso dos autos a incidéncia de contribuicdo previdencidria sobre o aviso prévio indenizado,

O pagamento dessa verba ndo corresponde a qualquer prestaciio laboral, pelo contrédrio, é paga justamente para
que o obreiro ndo cumpra o avise prévio normal, ou seja, o empregador ndo deseja a presenga do empregado no

recinto de trabaiho.

Assim, o fato de o periodo de aviso ser computado no tempo de servigo para todos os efeitos legais, de acordo
com o que estabelece o artige 487 da CLT, nio toma o valor da indenizagiio a ele referente passivel de incidéncia
de contribuicBes previdenciarias, ja que essa parcela paga em virtude de demissdo ndo se ajusta ao conceito de
"saldrio-de-contribuigdo”, feita pelo inciso I, do artigo 28 da Lei 8.212/91, que ahrange somente os rendimentos
pagos como contraprestacdo pelo trabalho e, in casu, trabalho é o que ndo ha.

Ora, se a Constituicio somente permite que o custeio da Seguridade Social tenha como uma das bases a tributacdo
{contribuicdo) sobre.as remuneracdes servigos realizades, ndo ha espaco para um decreto ultrapassar os rigores da
lei que estabelece as tais bases de cdlculo a fim de fazer incidir a tributagio sobre um valor pago ac empregado

justamente para que ele "ndo trabalhe", correspondente a dispensa aos 30 dias de trabalho sob o regime do "aviso

prévio".
Em caso andlogo esta Primeira Turma j& externou 0 seguinte entendimento:

PREVIDENCIARIO. CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO - NATUREZA INDENIZATORIA §10
Do ARTIGO 487 DA CLT - SUMULA 09 DO TFR - PRECLUSAO DA FASE INSTRUTORIA - REPETI(;AO DE INDEBITO -
CORRECAO MONETARIA E JUROS DE MORA - SELIC - TEMPESTIVIDADE

1. ...

2. O aviso prevuo é a notificacdo que uma das partes do contrato de trabalho, seja ¢ empregador, seja ¢
empregado, faz & parte contrdria, comunicando-lhe a intencdo de rescisdo do vinculo, que se dard em data certa e
determinada, observado 0 prazo determinado em lei.

3. O pericdo que o empregado trabalha apds ter dado ou recebido o aviso prévio serd remunerado da forma
habitual, por meio do salério, sobre o qual incide a contribui¢io previdencidria, uma vez que esse tempo é
computado como de servigo do trabalhador para efeitos de cdlculo de aposentadoria.

4, Consoante a regra do § 12 do artigo 487 da CLT, rescindido o contrato antes de findo o prazo do aviso, o
empregado tera direito ao pagamento do valor relatnvo ao saldrio correspondente aquele periodo. Natureza
indenizatéria pela rescisdo do contrato sem o cumprimento de referido prazo.

5. As verbas indenizatdrias ndo compdem parcela do saldrio do empregado, posto que ndo tém cardter de
habitualidade; t&m natureza meramente ressarcitéria, pagas com a finalidade de recompor o patriménio do
empregado desligado sem justa causa e, por esse motivo, ndo estfo sujeitas d incidéncia da contribuigiio. Simula

9 do extinto TFR.

9, Apelagdo do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS improvida e remessa oficial parcialmente provida.
(TRF 32 Regifo, Apelacio Clivel n® 2003.03.99.007489-6/SP, Relatora Desembargadora Federal VESNA KOLMAR,
Primeira Turma, julgado em 13.03.2007, DJE 13.06.2008).

O mesmo ocorre no Ambito do Superior Tribunal de Justica, como segue:

PROCESSUAL CIVIL E TRIBUTARIO INEXISTENCIA DE OMISSAQ OU CONTRADI(;AO NO ACORDAO RECORRIDO.
CONTRIBUIGCAO PREVIDENCIARIA EMPRESA. ART. 22, INC. I, DA LEI N. 8.212/91. BASE DFE CALCULO. VERBA
SALARIAL. AVISO PREVIO INDENIZADO. NATUREZA INDENIZATORIA. NAD INCIDENCIA. DECIMO-TERCEIRO SALARIO
{GRATIFICACAO NATALINA). PREVISAO EXPRESSA. ART. 28, § 79, DA LEI N. 8.212/91. INCIDENCIA.,
1. Ndo havendo no acdrddo omiss8o, contradigdo ou obscurldade capaz de ensejar o acolhimento da medida
integrativa, tal ndo é servil para forgar a reforma do julgado nesta instidncla extraordinaria. Com efeito, afigura-se
despicienda, nos termos da jurisprudéncia deste Tribunal, a refutagdo da totalidade dos argumentos trazidos pela
parte, com a citagio explicita de todos os dispositivos infraconstitucionais que aquela entender pertinentes ac
desate da lide.
2. Ndo incide contribuicdio previdencidria sobre os valores pagos a titulo de aviso prévio indenizado, por néo se
tratar de verba salarial. Precedente: REsp n. 1198964/PR, Segunda Turma, Rel. Min. Mauro Campbell Marques,

- julgado em 2.9.2010, & unanimidade.
3, O decimo-terceiro salano {gratificacdo natalina) integra o salario-de-contribuicdo para fins de incidéncia de
contribuicBo previdencidria. Precedente: REsp 901.040/PE, Rel. Min. Luiz Fux, Primeira Turma, Dle 10.2.2010,
julgado pela sistemadtica do art. 543-C do CPC e da res. n. 8/08 do ST).
4. Recurso especial do INSS parcialmente provido. PROCESSUAL CIVIL. RECURSCO ESPECIAL ANTERIOR AQ
JULGAMENTO DOS EMBARGOS DE DECLARACAO PELA ORIGEM. ACORDAO NAO MODPIFICADO. RATIFICACAO DO APELO
NOBRE. NECESSIDADE. SUMULA N. 418 DO STJ. PRECEDENTE DA CORTE ESPECIAL. 1. “E inadmissivel o recurso
especial interposto antes da publicagiio do acdrdio dos embargos de declaragdo, sem posterior ratificacdo” (Stimula
n. 418 do ST1). 2. A necessidade de ratificagio do recurso especial nfo depende da alteragiio do acdrddo com o
julgamento dos embargos de declaragdo (efeitos infringentes). Precedente: REsp 776265/5C, Rel. Min. Humberio
Gomes de Barros, Rel. p/ Acorddo Ministro Cesar Asfor Rocha, Corte Especial, D] 6.8.2007. 3. Recurso especial da
empresa ndo conhecudo (RESP 200600142548, MAURO CAMPBELL MARQUES, 5T) - SEGUNDA TURMA, 25/10/2010)
TRIBUTARIO, CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. EMPRESA. ART. 22, INC I, DA LEI N. 8 212/91. BASE DE CALCULO.
VERBA SALARIAL. AVISO PREVIO INDENIZADO. NATUREZA INDENIZATORIA NAC INCIDENCIA.
1. A indenizagio decorrente da falta de aviso prévio visa reparar o dano causado ao trabalhador que néo fora
alertado sobre a futura rescisdo contratual com a antecedéncia minima estipulada na CLT, bem como ndo péde
usufruir da reducdo da jornada a que fazia jus (arts. 487 e segs. da CLT).
2. Njo incide contribuicdio previdenciaria sobre os valores pages a titule de aviso prévio indenizado, por ndo se
tratar de verba salarial.
3. Recurso especial ndo provido.
(REsp 1198964/PR, Rel. Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES, SEGUNDA TURMA, julgado em 02/09/2010, Dle

04/10/2010)
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‘Em conclus8o, a impetrante deve ser desonerada de contribuir sobre os valores pagoes aos seus empregados a
'titulo de aviso prévio indenizado e seu reflexo sobre o décimo terceiro salario.

. Pelo exposto, nego provimento a apelagdo da Unido Federal (Fazenda Nacional) e & remessa oficial, tida por
interposta, o que fago com fulcro no que dispde o artigo 557, do Cédigo de Processo Civil.
Decorrido o prazo legal, remetam-se os autos a Vara de origem.
Intimem-se.

S&o Paulo, 15 de dezembro de 2010.
Johonsom di Salvo

Desembargador Federal
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