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~ ADITAMENTO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2007/2009

Entre -as partes, de um lado, SINDIMAQ - SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE
MAQUINAS, registro sindical n° 24000.006.677/88, -CNPJ 62.646.617/0001-36, SR 03932,
assembléia realizada em 21.10.2008, na Av. Jabaquara, 2925, S&o Paulo, SP, e SINAEES -
SINDICATO DA INDUSTRIA DE APARELHOS ELETRICOS ELETRONICOS E SIMILARES DO

ESTADO DE SAO PAULO, registro sindical reglstrado no livro 1, fls.98, CNPJ 62.510.094/0001-
04, SR 05953, assembléia realizada em 21.10.2008, na Av. Jabaquara, 2925 Séao Paulo, SP, e,

de outro lado a CENTRAL GERAL DOS TRABALHADORES DO BRASIL e os SINDICATOS
DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL

' VELI'ETRI(fO DE ITATIBA (Vinhedo, Itubeva Morungaba, Jarinu e Louveira), registro sindical SR

14612, CNPJ 58. 386.327/0001 -23, Avenida Prudente de Moraes 240, ltatiba, SP, assembléia

realizada em 10/9/2008, SAO CARLOS E IBATE, reglstro sindical SR 03838, CNPJ
59.620.591/0001-42, Rua- Riachuelo, 632, Centro, S#o Carlos, SP, assembléia realizada em -

13/7/2008, e BIRIGUI, '(':odlgo sindical 023.000. 9099642 CNPJ 05.737.511/0001-04, Rua Ribsiro
de Barros, 798, Gentro, Birigui, SP, assembléia realizada em 22/9/2008 resolvem estabelecer o

'presente ADITAMENTO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO em conformidade com a

clausula n°® 83 (Vigéncia) da Convengdo Coletiva de Trabalho 2007/2009, celebrada em

- 31.10.2007, data-base 1° de novembro, na forma dos art[gos 611 e seguintes da Consolldagao.
" dasLeisdo Trabalho a qual reger-se-a pelas segumtes condlgoes -

1 ABONO ESPECIAL

As empresas concederdo, em carater especial e eventual aos seus empregados
submetidos a Convengéo Coletiva de Trabalho 2007/2009 e ao presente Aditamento, um -
abono esporadico e desvinculado do salrio, no valor de 28% (vinte e oito por cento) do
salario. vigente em 31/10/2008, até a parcela salarial de R$.4.300,00 {(quatro mil e
trezentos reals) a ser pago em 2 (duas) parcelas da segumte forma: S

o a) 14% (quatorze por cento) até 20/12/2008_;e
b)  14% (quatorze por cento) até 15/1/2009.

- Paragrafo Primeiro: Os empregados que em 31/10/2008 percebiam saléarios iguaié ou
superiores a R$.4.300,00 {quatro mil e trezentos reais) terdo abono especial em 2 (dyas)

" parcelas, que serdo pagas da seguinte forma; .

a) Ate 20/12/2008, no valor fixo de R$.602,00 (seiscentos e dois reais);
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| by  Até 15/1/2009, no valor fixo de R$.602,00 (sei’sceh’gos e dois reais).

Paragrafo Segundo Os empregados que entrarem em ferlas cujos perlodos de gozo

- coincidam. integraimente com os meses de novembro ou dezembro de 2008, terdo um

. 'abono complementar de 28% (vinte e oitor por cento) aplicado somente sobre o valor do 1/3

| constltumonal bem como sobre o valor do abono pecuniério, se houver, respe[tado 0 teto
 salarial. ’

Paragrafo Terceiro: Os abonos especial e complementar serdo_ devidos apenas aos - -

* empregados com contrato de trabalho vigente em 1°/1/2008 e que estejafn trabalhando na - . B

empresa nas respectivas datas de pagamento, respeitado o teto salari_al;

2, AUM ENTO SALAR]AL . |
Em 191/2009, os salarios dos empregos das categorias proﬂssmnals acordantes serao
majorados pelo percentual de 10,48% (dez v1rgula .quarenta e oito por cento), aplicados

{0 7 ~ sobre os salérios vigentes em 31/10/2008, respeltados 0 teto salarial e as compensagoes

prewstas neste mstrumento

Paragrafo Prlmelro ‘As empresas apllcarao 0 aumento salarial pre\nsto nesta clausula
opservado o teto de R$,4.300;,00 (quatro mil e'trezentos reais). Para salarios iguais ou-

- R$.450,64 (quatrocentos e cmquenta reais e sessenta a quatro centavos) a part|r de-
19/1/2009. : '

¥ ' : Paragrafo Segundo As- empresas em razdo de possiveis d|f|culdades fmancelras
- poderdo procurar os Sindicatos envolvidos no presente Aditamento (proﬂssnonal e
patronal), para acordar ajustes diferenciados de aumento salarial, inclusive aquelas que
possuem SIStema de pammpagao em Iucros ou resultados

L
-~

o Pa_régfaf_o Terceiro: Por forga do aumento salarial e do abono referidos neste instrumento,
as partes consideram fechado e encerado, para todos os fins de direito, o periodo de_‘
. 1°11/2007 a 31‘.10.2008, ja que estdo sendo atendidos 0s termos da'legis[aq:éo vigente.

-

e ‘Paragrafo Quarto 0 percentu,al previsto na Clausula 2 (Auménto Salarial) sera aplicado
. em 1%11/2008, observadas as Clausulas 3 (Compensaces) e 4 (Admissbes Apos a Data-
L S ~'Base), nas rescisdes contratuais ocorridas em novembro de 2008 e aquelas que venhiara
" ocorrer em dezembro de 2008, ndo sendo devido nestes casos 0 abono especial pik vis
naClausuta1.
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Paragrafo Quinto. As empresas que optarem por conceder o aumento salanal integral de
10,48% (dez virgula quarenta e oito por oento) Ao més de novembro de 2008 ficam
desobrlgadas da concessdo do Abono- Espec;al e Complementar estabelecidos na
Clausuia 1, mas cumpnrao as demais clausulas constantes deste Aditamento, inclusive no
que diz respeito aos recolhimentos da participacéo sindical nas negaciagdes coletivas.

3. COMPENSAGOES
. Serdo compensados’ todos os reajustes,

-

aumentos ¢ antecipagdes concedidos -

. espontaneamente no periodo de 19/1 1/2007 e 31/10/2008, exceto os reajustes decbrrentes
‘de promag&o, transferéncia, eqmparag,ao salarial, mérito, implemento de |dade e término
de aprendlzagem e aumento real expressamente conced|do a este tltulo

4 ADMISSOES APOS A DATA-BASE.

O aumento-salarial dos empregados da categona profissional admitidos entre 19111/2007 ¢

toa

i

31/10/2008 obedecera aos critérios e aos l|m|tes relacnonados nesta Clausula |

Paragrafo Primeiro: Nos salar!os dos empregados da categona proflssmnal admmdos em
- fungbes com paradigmas, sera apllcado 0 mesmo percentual ou valor fixo referente ao

aumento sa[anai concedldo ao paradlgma até o limite do menor salano da fungao

| Parégrafo -SegUndoi Sobre ossa!ério's de “admissao dés empregados da categoria . .

[y -~

" profissional contratados para fungdes sem paradigma, serdo aplicados até 20/12/2008 e -
A 15/1/2009, os peréentuais ou valores fixos referentes ao Abono Especial de acordo com a
tabela a seguir, considerandc-se como més de Servicos' as fragoes superlores a 15

(qumze) dias.

Més dé Admisséo

Percentual referente ao Abono
Especial sobre o salario de

admissdo, a ser pago até *
20/12/2008 e 15/1/2009, respeitado

| Acréscimos em reais referentes ao

“Abono Especial sobre o salario de
admisséo, a ser pago até
20/12/2008 e 15112009, respeitado

: o teto salarial o teto salarial
Nov/07 - 14,00% . R$.602,00
Dez/07 12,83% R$.551,69
Jan/08 11,67% R$.501,81 -
Fev/08 ~10,50% R$451,50
Mar/08 9,33% R$40119 [ .|
Abr/08 8,17% R$.351,31 | |

— . -
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Mai/08 T 700 | . R$30100
Jun/08 - '583% | -R$.250,69
a8 | AeT% | R$.200,81
 Agol08  350% e R$.150,50
 Set/og 233% | R$.100,19 .
- Out/08 . 117% - R$.50,31

-

Paragrafo Tercelro Ficam excluidos da tabela prewa 0s empregados adm|t|dos a partlr

de 1°/1 1/2008. - | o |
Proporcionalidade de Aumento Salarial
Més de Admiss_ﬁo-- Percentual a ser aplicado sobre 0 Acréscimos em reais para-oé ‘
A ~ o] salario de admisso, respeitado o salér_ios superiores a{) teto
3 : ‘ . teto salarial R ' §
Nov/07 - i 1048% . | R$45084
Dez/07 -‘ . 951% - | - R§AET
Janf08 . |- . 866% - | . R$.372,38
Fev/08  TT76% ~ . R$.33368
Mar/08 - | . 687% . - - | = R$20541
 Abri0g . 599% ‘ R$.257,57
. Mail08 | 511%  R$.219.73
o Junf08 - | 424% | . R$.18232
Julios 1 338% - . I R$.145,34
Agol08 | 25% . - - R$.108,36
' Set/08 . 167% - R$71,81
- Outios Y - R$.35,69“

{

Paragrafo. Quarto Floam exclwdos da tabela preVIa 0s empregados adm|t|dos a pamr de
1°/11/2008. |

Paragrafo Quinto_: Serdo compensados todos os reajustes, aumentos e antecipagbes

| - concedidos esponféneamente no periodo de 1°/11/2007 e 31/10/2008, exceto os reajustes

decorrentes de promogéo, transferéncia, equiparagéo salarial, mérito, implemento de idade
e término de aprendizagem e aumento real expressamente concedido a este titulo.

Paragrafo Sexto: Nos salarios dos empregados admitidos em empresas constituid; S ap§s
a data-base seréo aplicados os critérios do item anterior. - - '

~

\ .




| CONTRIBUI(;AO ASSISTENC]AL DO$ EMPREGADORES
As empresas de Sao- Paulo, Guarulhos, Osasco € do’ lnterlor de $30 Paulo, abrangldas

CAPITAL SOCIAL-R$ - B . CONTRIBUICAO - R$

Até - 0 2500,000 _ 200,00

|De 250001 a . 500000 \ 300,00

De 500001 a 750000 - ' 550,00

De . 7.50001 ‘a  11.000,00 | 800,00

De 11.00001 a 1800000 | 1500,00

De 18.00001 a 27.000,00 - o 2.000,00
~De 27.00001 a  40.500,00 L 2.500,00
De--40500,01 a 60.750,00 ~ | 3.000,00

De 60.750,01 a 100.000,00 1 . -4.000,00

De 100.0001 a 300.000,00 . | 5.000,00 /\
|Acimade 300.000,00 [ 7.500,00 1l

SALARIO NORMATIVO . /
F[ca assegurado aos empregados abrangidos por este-Aditamento um salarlo normatlvo a
partir de 1°/1/ 2009, segundo os seguintes valores:

a) Para cada estabelecimento que contava, em 31.10.2008, com até.100 (cem).

“empregados da categoria, o salério normativo sera -de' R$.696,02 (seiscentos e
- novenfa e seis reais e dois centavos).

b) Para cada estabelecimento que contava, em 31. 10 2008, de 101 (cento e um)
.empregados até 350 (trezentos e cinqUenta) empregados da categorla 0 salano
normativo sera de R$ 759,00 (setecentos e cinglienta e nove reais).

c) Para cada estabelecimento que contava, em. 31.10.2008, com mais de 350
(trezentos e cingilenta) empregados da categoria, o salario normatwo sera de
R$.884,00 (o:tocentos e oitenta e quatro reais). . -

- 'Paragrafo‘l]nico Estéo excluidos da garanﬁa dos valores estabelecidos nas letras “a”; “b",
- ¢ “c, acima, 0S menores aprendizes na forma da Lei e deste Adltamento Coletlvo de
o Trabalho o o ' : e -

pelo presente Aditamento, deverdo recolher, de uma umca vez, as correspondentes

~ entidades sindicais patronais s;gnatar:as do presente ‘uma Contnbu:gao Ass:stenc&al }
) segundo 0 segumtes valores: -

Pz
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Parégrafo Prime,ifo: A Contribuiggo em aprego devera ser recolhidé, por meio de guia |

~ propria. a ser fornecida pelos. Sindicatos de Indstrias signatérios, em conta especial, em

favorf das respectivas entidades sindicais de empregadores, até o dia 28 de novembro de
2008. R

- . Paragrafo ,Segundoi O ndo pagamento da mencionada Contribuigdo no prazo

estabelecido, ‘acarretara a empresa a obrigagéo da atuafizagdo monetaria, multa de 2%
(d0|s por cento), se paga nos pnmelros 30 (trinta) dias e adicional de 2% (dois por cento) ,

- por més subsequente de atraso, além de juros de mora de 1% (um por cento) a0 més.

"« "FUNDO DE DESENVOLVIMENTO PROFISS!ONAL , _
\As empresas recolherdo, as suas expensas, diretamente . para a respectiva Entldade '

Sindical Profissional dos - empregados abrangidos por este Aditamento, a t|tulo de Fundo

) 'de Desenvolvimento Profissional, o equwalente a 13% (treze por cento), em 4. (quatro).‘
'parcelas na forma e COﬂdeOGS a segwr relacionadas:

\

a) A base de incidéncia tem como referéncia o salério- base de cada empregado -
" beneficiado” por este Aditamento, vigente em 31/10/2008 observado 0 tefo de
aplicagdo de RS. 4, 300 00 (quatro mil e trezentos reais). ’ T

B 'b)r " A primeira parcela, de 3% (trés por cento), serd recolhida ate odia 10/1 2/2008 em'

- conta a ser informada pela Entidade. Sindical Proflssmnal respectwa v’

- ¢) -A'segunda parcela, de 4% (quatro por cento), sera recolh|da até o dia 13/2/2009, em

* conta a ser informada pela Entidade Sindical Profissional respectiva; | .

-d) A terceira parcela, de 3% (tres por cento), sera recolhida até o dta 13/3/2009, em
‘ .conta a ser informada pela Entidade Sindical Profissional respectiva; .
e). A quarta parcela, de 3% f{trés por cento), sera recolhida até o dia 12/6/2009 em
conta a‘ser mformada pela Entidade Sindical Profi ss;onal respectivd.

~

" Paragrafo Primeiro: Os Smdlcatos repassarao automatlcamente 0 percentual de 1% {um

por cento), conforme instrugdes da Gentral aos andmatos Profissionais.
Paragrafo Segundo: Excluem-se da aplicagéo desta clausula os ‘empregados
pertencentes as categonas profissionais diferenciadas, bem como os que estwerem com

seus contratos de frabalho ¢ suspensos a qualquertltu[o

Paragrafo Tercelro A presente clausula constitui mera reprodugdo da deliberagdo as

" Assembléias  realizadas pelos  Sindicatos  Profissionais, ficando pelas | partes

convencionado que toda e qualquer divergéncia, esclareumentos duwdas ou agdes/ de -
N -~
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9.

10.

- 11_{

- ordem econdmica, administrativa ou judicial deveréo ser tratadas direta € exclusivamente

com- os Sindicatos Profissionais elencados, bem como qualquer onus financeiro efou ©

impostos incidentes. sobre as referidas contribuictes seréo integralmente assumidos pelos
_Sindicatos representativos dos trabalhadores un[cos beneficidrios da contribuicdo prevista
nesta Clausula, 0s quais assumem toda e qualquer responsabilidade pela sua fixagéo,
estando isentos os'sindicatos patronais 3|gnatar|os do presente, bem -como as empresas
por eles representadas ' Y

RECONHECIMENTO DAS NORMAS COLETiVAS

- As clausulas e condigies previstas neste Adltamento Coletivo de Trabalho atendem aos -

termos do Art. 7°, XXVI, da Constituigéo Federal, e a ieglsiagaowgente. ‘

Juizo COMPETENTE ' *

Sera competente a Justlga do Trabalho para dirimir quaisquer dividas surgldas com' .

|mpasse na apllcagao do presente Adltamento Co!ettvo de Traba]ho. '

REVISAO DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

As partes sighatarias ajustam que em fevereiro de 2009 sera formada uma comissao_.'

composta pelos. intéressados para buscar e encontrar alternativas de comum acordo para
capacldades de cada um dos envo!wdos

VIGENCIA ' v

Tt

0 presente Instrumento Particular de Ad:tamento a Convengao Coletlva de Trabalho |

~ celebrada em’ 31.10.2007 tera w’génma de 1°11,2008 a 31.10.2009, ratificando-se as
demais clausulas ndo alteradas pelo presente Aditamento em relagao a citada Convengao
Coletiva de Ttabalho. ‘

N\

_ Por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente Aditamento em quantas’

- vias guanfos sejam os S|gnatar|os com igual teor e conteudo comprometendo-se 0s
Sindicatos da categoria econdmica em proceder o registro e arquivo na Supermtendenma

Regional do Trabalho e Emprego de Sao Paulo - SRTE/SP

N

‘S&0 Paulo, 13 de novembro d 2008

N R R S SR SN of SEDRR W

- 0 custeio. do Fundo' de Desenvolwmento Profissional, dentro das competen01as e
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 CENTRAL GERAL DOS T ?BALHADOR]ES le)

BR S
Rosalino de Jesus de Barros DE IVIATERIAL ELETRICO DE ITATIBA E
CPF 747.258.908-04 n I REGIAO

RG 13.867.852-2 I © . - Igor Tiago Pereira
- ' CPF 281.318.858-10
RG 28.761.020-2

SINDICATOS DOS TRABALHADORES NAS SINDICATOS-DOS ALHADORES NAS

INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E  INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E
DE MATERIAL ELETRICO DE SAO CARLOSE  DE MATERIAL ELETRICO DE BIRIGUI

o IBATE . - L Marcelo Alexandre Becuzi
T Rosalmo de Jesus deBaros . CPF 186.340.308-65
_ CPF747.06990804 . RG 28.740.275-7

L ) OU\ . %

SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE SINDICA DA;\?[STRM DE APARELHOS
' MAQUINAS SINDIMAQ I : TRONICOS E SIMILARES _7
Fernando Leone Carnavan - Do ESTADO DE SAQ PAULO - SINAEES

. . CPF042.056528-01 . = . Alberfo Cristo Brunetti -
. RGO.165449:X "~ CPF027.189.878-04

T . RG3.057.909
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