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ADITAMENTO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO
2007/2009

Entre as partes, de um lado, SINDIMAQ - SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE
MAQUINAS, registro sindical n® 24000.006.677/88, CNPJ 62.646.617/0001-36, SR
03932, assembléia realizada em 14.08.2008, na Avenida Paulista, 1439, 6° andar, S8o
Paulo, SP e SINAEES - SINDICATO DA INDUSTRIA DE APARELHOS ELETRICOS,
ELETRONICOS E SIMILARES DO ESTADO DE SAO PAULO, registro sindical
registrado no Livro 1, fls. 98, CNPJ 62.510.094/0001-04, SR 05953, assembléia
realizada em 14.08.2008, na Avenida Paulista, 1439, 6° andar, Sdo Paulo, SP, e, de
outro lado, FEDERAGAO DOS SINDICATOS DE METALURGICOS DA GCUT, NO
ESTADO DE SAO PAULO FEM-CUT/SP, com sede estabelecida na Rua Caetano
Pinto, n® 5756 - 4° andar, Bras — Sdo Paulo/ SP — CEP 03041-000 — Fone/Fax: { 011)
2108 9265 / 2108 9233, em conjunto com os seus respectivos SINDICATOS DOS
TRABALHADORES METALURGICOS FILIADOS NO ESTADO DE SAO PAULO,
abrangendo as bases territoriais do SINDICATO DOS METALURGICOS DO ABC (S&o
Bernardo do Campo, Diadema, Ribeirdo Pires e Rio Grande da Serra), registro sindical
n° 00413702236-3, CNPJ n° 71.535.520/0001-47, Assembléia realizada em 06/09/08,
na Rua Jodo Basso, 231 — Centro — Sdo Bernardo do Campo SP; SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL DE ARARAQUARA e AMERICO BRASILIENSE, registro sindical n°
01113789313-8, CNPJ n°® 43.974.831/0001-77, Assembléia realizada em 15/09/08, na
Rua Major Dario Alves de Carvalho, 450 — Vila Xavier — Araraquara SP, SINDICATO

DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE.

MATERIAL DE BAURU e Regido (Agudos, lacanga e Pirajuf), registro sindical n°
01113789312-0, CNPJ n°® 50540699/0001-50, Assembléia realizada em 11/09/08, na
Rua Araujo Leite, 2-25 — Centro — Bauru SP; SINDICATO DOS METALURGICOS DE
CAJAMAR e Regido (Franco da Rocha, Francisco Morato e Caieira), registro sindical
n® 24440009542-90, CNPJ n° 56347032/0001-12 Assembléia em 29/08/08, na Rua

Estados Unidos, 173 - Jordanésia - Cajamar - SP; SINDICATO DOS

TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL ELETRICO DE ITAQUAQUECETUBA, registro sindical n°
24440.021773/91, CNPJ n® 63.899.231/0001-07, Assembléia realizada em 16/09/08, na

Av. Vereador Jodo Fernandes da Silva, 190 — Vila Virginia — Ita uaquecetubg, ESP,
A AL . }
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SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE ITU (Boituva, Porto Feliz e Cabretuva),
registro sindical n°® 24459001487/90-85, CNPJ n° 50.234.384/0001-85, Assembléia
realizada em 06/09/08, na Rua Euclides da Cunha, 127 — Centro — Itu SP; SINDICATO
DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL ELETRICO DE MATAO, registro sindical n® 154.475, CNPJ n°
52316171/0001-28 Assembléia realizada em 15/09/08, na Rua Sinharinha Frota, 798 —
Matdo SP; SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE MONTE ALTO,
registro sindical n° 004.137.01519.7, CNPJ n° 51.816.064/0001-04, Assembléia
realizada em 11/09/08, na Rua Dugue de Caxias, 175 — Monte Alto SP; SINDICATO
DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL ELETRICO, ELETRONICO, SIDERURGICO, OFICINA MECANICAS,
ELETRO-ELETRONICAS, SERRALHERIAS E DE AUTOPECAS DE
PINDAMONHANGABA E DISTRITO DE MOREIRA CESAR (ROSEIRA), registro
sindical n® 044.137.02431-5, CNPJ n® 45.379.252/0001-01, Assembléia realizada em
12/09/08 na Rua Sete de Setembro, 232/246 — Pindamonhangaba SP; SINDICATO
DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL ELETRICO DE SALTO, registro sindical n° 004.137.01673-8, CNPJ n°
48.988.398/0001-42 Assembléia realizada em 18/09/08 na Rua Antonio Vendramini,
258 — Centro — Salto SP; SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL DE SOROCABA e Regido
(Votorantim, S&o Roque, Iperd, Salto de Pirapora, Pilar do Sul, Piedade, Ibitna,
Aracariguama, Aracoiaba da Serra, Tapirai, tapetininga e Sarapui), registro sindical n°
35443.007079/92, CNPJ n° 71.850.945/0001-40, Assembléia realizada em 07/09/08, e
Rua Julio Hanser, 140 — Sorocaba SP; SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL DE TAUBATE,
Tremembé, Distrito Quiriim e Regido, registro sindical n® 128.171, CNPJ n°
72.307.267/0001-37, Assembiléia realizada em 13/09/08, na Rua Urupés, 98 — Chacara
do Visconde — Taubaté, SP, resolvem estabelecer e assinar o presente ADITAMENTO
A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO em conformidade com a clausula n® 81 —
Vigéncia da Convengdo Coletiva de Trabalho 2007/2009, data-base 1° de agosto,
celebrada em 21.09.2007, na forma dos artigos 611 e seguintes da Consolidagdo das

Leis do Trabalho, a qual reger-se-a pelas seguintes condigdes:

/{)/ d| / ﬁ)t : %
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1} AUMENTO SALARIAL

Os salarios dos empregados das bases territoriais dos metallrgicos signatarios
deste Aditamento & Convencgéo Coletiva de Trabalho vigente desde 1°.08.2007,
serdo corrigidos na forma e nas condi¢des abaixo:

a} Retroativamente a 1°.08.2008, os salarios serdo aumentados
pelo percentual de 10,8% (dez virgula oito por cento), aplicado
sobre os salarios vigentes em 1°.08.2007, observado o tefo
salarial de R$ 4.270,00 (quatro mil, duzentos e setenta reais);

b) Para os salarios iguais ou superiores ao TETO de R$
4.270,00 (quatro mil duzentos e setenta reais), o aumento
correspondera ao acréscimo do valor fixo de R$ 461,16
(quatrocentos e sessenta e um reais e dezesseis centavos).

c) As empresas em possiveis dificuldades financeiras, poderéo
se valer da utilizacdo da lefra "“¢” da clausula n® 1 - Da
Majoragdo Salarial de acordo com a Convengdo Coletiva de

Trabalho vigente;

d) Por forca do aumentic salarial acima, as parfes consideram
fechados e encerrados para todos os fins de direito, os
periodos de 1°.08.2007 a 31.07.2008, ja que estdo sendo
atendidos os termos das Leis vigentes.

2) COMPENSAGCOES
Serdo compensados, todos os reajusies e aumentos, espontdneos ou
compulsérios, concedidos no periodo de 1°.08.2007 a
31.07.2008, exceto os reajusties decorrentes de promogéo,
transferéncia, equiparagdo salarial, mérito, implemento de
idade e término de aprendizagem e aumento real
expressamente concedido a esse titulo.

3) ADMISSOES APOS A DATA-BASE
O aumento salarial dos empregados admitidos a partir de
1°.08.2007 até 31.47.2008, obhedecera os seguintes critérios,
de acordo com o limite estabelecido:

a) Nos salarios dos empregados da categoria profissional
admitidos em fun¢des com paradigma, sera aplicado o
mesmo percentual ou valor fixo, referente ao aumento
salarial concedido ao paradigma até o limite do menc
saldario da funcéo;

b) Funcgdes sem paradigma, tabela abaixo:
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Proporcionalidade do Aumento Salarial

A PERCENTUAIS DE AUMENTO A VALORES FIXOS A SEREM
MES ; ACRESCIDOS EM 1°.08.2008
SEREM APLICADOS EM 1°.08.2008 :
, . SOBRE O SALARIO DE
SOBRE O SALARIO DE ADMISSAO, SR S AL ol
DE RESPEITADO O TETO SALARIALDE | (A0 00 o e
R$ 4.270,00 270,
ADMISSAO
Agol07 10,8% RS 461,16
Setio7 9,9% R$ 422,73
Out/07 9% R$ 384,30
Nov/07 8.1% R$ 345,87
Dez/07 7.2% R$ 307,44
Jan/08 6,3% R$ 269,01
Fev/08 5,4% R$ 230,58
Mar/08 4.5% R$ 192,15
Abr/08 3,6% RS 153,72
Mai/08 2,7% R$ 115,29
Jun/08 1,8% R$ 76,86
Jul/08 0,9% R$ 38,43

Paragrafo Unico: Serdo compensados todos os reajustes e aumentos,
espontdneos ou compulsorios, concedidos desde a admissdo. N&o serdo
descontados os aumentos decorrentes de promogao, transferéncia, equiparagao
salarial, mérito, obtengdo de maioridade e término de aprendizagem e aumento
real, expressamente concedido a esse titulo. '

c) Ficam excluidos da aplicagéo da tabela supra os empregados admitidos a
partir de 1°.08.2008;

d) Nos salarios dos empregados admitidos em empresas constituidas apds a
data base serdo aplicados os critérios da tabela acima.

e) Aos empregados transferidos entre empresas do mesmo grupo e
categoria econbmica, com a mesma data-base, serdo aplicados os
mesmos dispositivos das cldusulas 01 — Do Aumento Salarial e 02 -
Compensagoes

4)  SALARIO NORMATIVO
Fica assegurado para os empregados abrangidos por este Aditamento Coletivo
de Trabalho, um Saldrio Normativo, a partir de 1°.08.2008, obedecidos Qs

critérios abaixo:
ﬂﬂl ﬁ‘ ra
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a) Para cada estabelecimento que contava, em 31.07.2008, com até 50
(cinglienta) empregados da categoria, o Salério Normativo sera de R$
718,50 (setecentos e dezoito reais e cinglienta centavos);

b} Para cada estabelecimento que contava, em 31.07.2008, de 51 (cinqlenta
e um) empregados até 500 (quinhentos) empregados da categoria, o
Salério Normativo sera de R$ 762,20 (setecentos e sessenta e dois reais e
vinte centavos),

c) Para cada estabelecimento que contava, em 31.07.2008, com mais de 500
(quinhentos) empregados da categoria, o Salario Normativo serd de R$
839,86 (oitocentos e trinta e nove reais e oitenta e seis centavos).

Paragrafo Unico: Estdo excluidos da garantia dos valores estabelecidos nas
letras “a”, “b”", e “c" acima, os aprendizes na forma da Lei e deste Aditamento
Coletivo de Trabalho.

5) AJUSTE DE FOLHA
A diferenca salarial decorrente do indice acordado, referente aoc més de
agosio/2008, podera ser paga juntamente com o salario do més de
setembro/2008. O mesmo critério sera utilizado para a diferenga referente ao
salario normativo e ao acréscimo do valor fixo para salario igual ou superior ao
teto salarial.

6) CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL DOS EMPREGADORES
As empresas sediadas nas bases dos sindicatos de ftrabalhadores,
representadas pelo SINDIMAQ e SINAEES abrangidas pelo presente
Aditamento Coletivo de Trabalho, deverdo recolher, de uma Unica vez, as
correspondentes entidades sindicais patronais, signatarias do presente, uma
Contribuigio Assistencial, de acordo com o seguinte critério:

CAPITAL SOCIAL - R$ CONTRIBUICAO - R$

Ate 2.500,00 200,00

De 2.500,01 a 5.000,00 300,00

De 5.000,01 a 7.500,00 550,00

De 7.500,01  =a 11.000,00 800,00 =
De 11.000,01 =& 18.000,00 1.500,00

De 18.000,01 = 27.000,00 2.000,00

De 27.000,01 a 40.500,00 2.500,00

De 4050001 =& 60.750,00 3.000,00

De 60.750,01 a 100.000,00 4.000,00

De 100.00,01 a 300.000,00 5.000,00
Acima de 300.000,00 7.500,00

A Contribuicdo em aprecgo, deverd ser recolhida, através de guia prépria a ser
fornecida pelos Sindicatos de indUstrias signatarios, em conta especial, em favor
das respectivas entidades sindicais de empregadores, até o dia 20 (vinte) de
outubro de 2008.

@
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O ndo pagamenio da mencionada Contribuigdo no prazo estabelecido,
acarretara a empresa a obrigagdo da atualizagdo monetaria, multa de 2% (dois
por cento), se paga nos primeiros 30 (frinta) dias e adicional de 2% (dois por
cento) por més subseqtiente de atraso, além de juros de mora de 1% (um por
cento) ao més.

7) DAS CONTRIBUICOES ASSISTENCIAIS SINDICAIS DOS EMPREGADOS

A) As empresas metallrgicas estabelecidas na base territorial do sindicato dos
trabalhadores nas industrias metallrgicas, mecéanicas e de material elétrico de
ITU (Boituva, Cabretva e Porto Feliz), descontaréo dos salarios ja reajustados
de todos os empregados abrangidos por este ADITAMENTO A CONVENGAO
COLETIVA DE TRABALHO, a contribuigdc negocial/assistencial ou s
confederativa, de que trata o artigo 8° inciso IV, da Constituigdo Federal,
conforme op¢do do mencionado sindicato, que especificamente, enviara as
empresas, um comunicado indicando o pertinente percentual de desconto e as
datas do devido repasse, tudo em cumprimento as condicbes aprovadas pela
Assembléia Geral do referido Sindicato Profissional signatario, e sob a inteira
responsabilidade do mesmo.

B) As empresas metallrgicas estabelecidas na base territorial dos demais -
Sindicatos Profissionais abaixo relacionados, nos termos do artigo 8°, inciso
Assembléias Gerais Extraordinarias, descontaréo dos saldrios (ja atualizados)

IV, da Constituicdo Federal, e conforme deliberagdo das respectivas
de todos os empregados abrangidos por este ADITAMENTO A
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, a ftitulo de Taxa Contratual,
Negocial, assistencial ou confederativa, e repassardo as pertinentes
contribuicbes aos respectivos Sindicatos, observando as datas e percentuais
seguintes:

Sindicato dos Metallurgicos do ABC: 4% (quatro por cento), incidentes sobre
o salario nominal do més de setembro de 2008.

Sindicato dos trabalhadores nas industrias metalGrgicas, mecéanicas e de
material elétrico de Araraguara e Américo Brasiliense: 5% (cinco por cen
incidentes sobre o salaric nominal do més de setembro de 2008, ¢ 2% (dois
por cento) incidentes sobre o salario nominal de maio de 2009.

Sindicato dos trabalhadores nas industrias metaliirgicas, mecanicas e de
material elétrico de Bauril e regido (Agudos, lacanga e Pirajui): 4% (quatro por
cento) incidentes sobre o saldrio nominal do més de setembro de 2008 e 3%
(trés por cento) incidentes sobre o salario nominal de maio de 2009.

Sindicato dos frabalhadores nas industrias metallrgicas, mecéanicas e de
material elétrico de Cajamar e regido (Caieiras, Francisco Morato € Franco da
Rocha): 3,5% (trés virgula cinco por cento), incidente sobre o salario nominal
do més de setembro de 2008 e 3,5% (trés virgula cinco por cento), incidente
sobre o salario nominal do més de dezembro de 2008 .
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Sindicato dos Trabalhadores nas IndUsirias Metalirgicas e de material
elétrico de ltaquaquecetuba: 4% (quatro por cento) incidentes sobre o salario
nominal do més de setembro de 2008; 4% {quatro por cento) incidentes sobre
o salario nominal do més de outubro de 2008; 4% (quatro por cento) incidentes
sobre o salario nominal do més de novembro de 2008 e 4% (quatro por cento)
incidentes sobre o salaric nominal de dezembro de 2008.

Sindicato dos Trabalhadores nas industrias metaldrgicas, mecénicas e de
material elétrico de Matdo: 2% (dois por cento), incidente sobre o salario
nominal do més de novembro de 2008 e 2% (dois por cento}, incidente sobre o
salario nominal do més de julho de 2009.

Sindicato dos trabalhadores nas inddstrias metalargicas, mecénicas e de "
material elétrico de Monte Alto: 3% (trés por cento) incidentes sobre o salario

nominal do més de setembro de 2008 e 3% (trés por cento} incidentes sobre o

salario de novembro de 2008.

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias MetalGrgicas, Mecanicas e de
Material Elétrico, Eletrénico, Siderlrgico, Oficina Mecénicas, Eletro-eletrénicos,
Serralherias e de Autopecas de Pindamonhangaba e distrito de Moreira César
(Roseira): 5% (cinco por cento), incidente sobre o salario nominal do més de
novembro de 2008.

Sindicato dos trabalhadores nas industrias metallrgicas, mecénicas e de
material elétrico de Salto: 4% {quatro por cento) incidentes sobre o salario
nominal do més de setembro de 2008 e 4% (quatro por cento) incidentes sobre
o salario nominal de outubro de 2008,

Sindicato dos metalirgicos de Sorocaba (Votorantim, Iperd, Piedade, Pilar do
Sul, Salto de Pirapora, Aracoiaba da Serra, ltapetininga, Ibiina, Tapirai, Sarapui,
Aracariguama e S&o Rogue): 3,0% (trés por cento) incidentes sobre o salario
nominal do més de outubro de 2008 e 3,0% (trés por cento) incidentes sobre o
salario nominal do més de dezembro de 2008.

Sindicato dos Trabalhadores nas Induastrias Metaldrgicas, Mecanicas e de
Material Elétrico e Eletrénico, Siderurgicas, Automobilisticas e de Autopecas de
Taubaté, Tremembé e Distritos (Quiririm): 4% (quatro por cento) incidertes
sobre o salario nominal do més de fevereiro de 2009 e 4% (quatro por centoy~
incidentes sobre o salario do més de julho de 2009.

As empresas repassarao 0s valores referentes a taxa
negocial/assistencial/contratual e ou confederativa até o quinto dia apds o
pertinente desconto da folha de pagamento.

As empresas responderdo na forma da lei por qualquer retengdo indevida ou
atraso a que derem causa.

Paragrafo Unico: Fica convencionado que toda e qualquer divergéncia, de
ordem administrativa ou judicial deverdo ser tratadas direta e exclusivamente
com os Sindicatos profissionais acordantes, Unicos beneficiarios da contribuicdo
prevista nesta clausula, os quais assumem toda e qualgquer responmldade
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8)

9)

PELAS EMPRESAS:

pela sua fixagdo, estando isentos os Sindicatos patronais signatarios do
presente, bem como as empresas por eles representadas.

GARANTIAS GERAIS

Ficam asseguradas as condicbes mais favoraveis decorrentes de acordos
coletivos, ja firmados antes desta norma, em relag@o a quaisquer das clausulas
objeto deste Aditamento Coletivo.

VIGENCIA

CONSIDERANDO A CONFIRMACAQ DA MUDANCA DA DATA BASE de 1°
de agosto PARA 1° DE SETEMBRO A PARTIR DE 20092, o presente
Aditamento a Convengao Coletiva de Trabalho, vigerd de 01.08.2008 a
31.07.2009, ratificando-se as demais clausulas ndo alteradas pelo presente
Aditamento, constantes da pertinente Convengao Coletiva de Trabalho.

Paragrafo Gnico: As partes convencionam que durante o més de agosto de
2009 serdo aplicadas as condigGes de trabalho previstas na Convencao Coletiva
de Trabalho 2007/2009 e no presente Aditamento.

Por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente Aditamento em
guantas vias quantos sejam os signatarios, com igual teor e conteldo,
comprometendo-se os Sindicatos da categoria econémica em proceder ©
registro e arquivo na Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego de Sao
Paulo — SRT/SP.

880 Paulo, 19 de setembro de 2008.

SINDIMAQ £ SINDICATG NACIONAL DA INDUSTRIA DE MAQUINAS

Maria Luizd Dias Mukai
CPF 006.946.168-69

CPF 857.040.248-15
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PELOS TRABALHADORES

Kakurtide B
QAB/SP 101.280

FEDERACAOQ DOS SINDICATOS SE-METALURGICOS DA CUT, NO ESTADO DE SAQ PAULO-FEM-
CUT/SP;

Valmir Marques da Silva

CPF 046.464.408-90

- Valmir Marques da Silva

RG: 15.993.766
EPF: 046.464.408-90

SINDICATO DOS METALURGICOS DO ABC (SAO BERNARDO DO CAMPO, DIADEMA, RIBEIRAO
PIRES IO GRA DA SERRBA);

21?(4% gz
SINT’ ) SALHADORESSNAS INDUSTRIAS METALURGICAS?MEC;N/L @Q‘QUE
AL-El ETRICO'DE ARARAQUARA E AMERICO BRASILIENSE: ,
LA e TR C0D: Thoewsse: Soerors | Gus
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SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL ELETRICO DE BAURU E REGIAQ (AGUDOS, IACANGA E PIRAJUI);

O (CAIEIRAS FRANCISCO MORATOE"FRANCS DA

/_V PR OS52

RIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE

SINDICATO DOS TRABALHADORE USTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL ELETRICO DE ITU

UvA CABREUVA E.PORTO FELI A v &7
/.9!2.'/1?C~0/r_’:’.)d PLARAC > P 15w ;,L ﬁg €., 5r 3. 4‘2;? /C_.,

WA
! SINDICATO DOS TRABALHADORES—NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE

MATERIAL ELETRICO DE MATAO;  Valmir Marques da Sifpa

RG: 15.993.766
CPF: 046.464,408-90

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL ELETRICO DE MONTE ALTO; '

Vsndliele Sl Wb, /Mw/z Nt5ypu5o Mo
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! ; -~
o Ao 408 25 76 8
RABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
ELETRICO, ELETRONICO, SIDERURGICO, OFICINA MECANICAS, ELETRO-

ELETRONICAS, SERRALHERIAS E DE AUTOPECAS DE PINDAMONHANGABA E DISTRITO DE
MOREIRA CESAR (ROSEIRA);

MATERIAL ELETRICO DE SALTO: Valmir Marques da Sifva
RG: 15.993.766
CPF: 046.464.408-90

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL ELETRICO DE SORQOCABA E REGIAQ (IPERO, IBIUGNA,, TAPIRAI, SARAPUI, SALTO DE
PIRAPORA, VOTORANTIM, SAQO ROQUE, PILAR DO SUL, ARBCARIGUAMA, ARACOIABA DA

SERRA, ITAPETININGA E PIEDADE) JoaomC::mMoraes Farani
T

CPF 026.988.248-08

SINDICATO DOS TR BORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO, SIDERURGICAS, AUTOMOBILISTICAS E DE AUTOPECAS

DE TAUBATE E REGIAO.  Valmir Marques da Silva
RG: 15.993.766
CPF: 046.464.408-90
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